附件2        宿州学院专业带头人终期考核表
所在学院：                                       考核时间：2014.04.01-2017.03.31
	姓    名
	
	性    别
	
	任职时间
	

	专业技术职务
	
	学  历
	
	所学专业
	

	专业带头人任期总结：
考核内容：1.完成教学工作情况；2.专业建设规划执行情况以及所取得的成效；3.学术梯队、教学团队建设；4.人才培养模式创新；5.科研工作（承担项目、公开发表论文）；6.课程建设、教材建设等。
签  名：
年    月    日



	学

院
考
核
意
见
	负责人签字：  
                                        （盖章）    年   月   日

	科技处
意见
	负责人签字：           
（盖章）    年   月   日

	教务处
意见
	负责人签字：           
（盖章）    年   月   日

	人事处
意见
	负责人签字：
（盖章）    年   月   日

	评

审

专

家

意

见


	           专家签字：                         

                                                    年    月   日

	学校
意见
	校长签字：
（盖章）    年   月   日
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